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"Por la cual se establecen lineamientos de austeridad para priorizar el gasto
publico y racionalizar el uso de los recursos publicos en la Superintendencia
Financiera.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

En ejércicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el numeral
12 del articulo 3° de la Ley 1437 de 2011

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constituciéon Politica ordena que la funcidn administrativa
debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento,
entre otros, en los principios de eficacia y economia.

Que los articulos 339 y 346 de la Constitucién Politica, establecen la necesaria
coordinacién entre los planes de desarrollo y el presupuesto, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de los recursos.

Que el numeral 12 del articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 dispone que por virtud del
principio de economia ‘las autoridades deberan proceder con austeridad y
eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos, procurando el mas
alto nivel de calidad en sus actuaciones y la proteccion de los derechos de las
personas.

Que el Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del sector Hacienda y
Crédito Publico, establece en su articulo 2.8.4.1.1. y siguientes establecio el marco
para las medidas de austeridad del gasto publico a los organismos, entidades, entes
publicos, y personas juridicas que financien sus gastos con recursos del Tesoro
Publico.

Que la Presidencia de la RepuUblica mediante el Decreto 0199 de 2024, establecid
-el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los organos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién el cual dispone nuevas medidas de austeridad,
relacionadas con reformas organizacionales, racionalizacion de horas extras y
vacaciones, encuentros virtuales, arrendamiento y mantenimiento de bienes .
inmuebles, cambios de sede y adquisicion de bienes muebles, planes de telefonia

y eventos y regalos corporativos, suvenir o recuerdos, entre otros aspectos, por lo
que se considera avanzar en su implementacién dentro del desarrollo de la politica
de racionalizacién del gasto publico, por las consideraciones expuestas, la
Secretaria General.
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Que el articulo 26 del Decreto Nacional 0199 de 2024 establecié que las entidades
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién implementaran las medidas
adicionales que consideren pertinentes para hacer prevalecer la austeridad en el
gasto publico y los principios de economia y eficiencia de la administracion publica.

RESUELVE:

TITULO |

ADOPCION DE LINEAMIENTOS Y CRITERIOS GENERALES PARA
PROMOVER MEDIDAS EFICACES DE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA DEL
GASTO PUBLICO INSTITUCIONAL.

CAPITULO UNICO

SOBRE LOS LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD Y PUBLICIDAD DE
RESULTADOS.

ARTICULO 1°. Objeto. Adoptar y desarrollar los lineamientos para promover las
medidas de austeridad y transparencia del gasto publico, y avanzar en la
implementacién del Decreto Nacional 0199 de 2024, con el fin de racionalizar el uso
de los recursos asignados en el presupuesto de la Superintendencia Financiera,
bajo los principios de eficiencia, eficacia y economia.

Paragrafo. Todos los Directivos de la Superintendencia Financiera, seran
responsables de velar por el estricto cumplimiento de los lineamientos y politicas
enunciadas en el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. Publicidad de la informacion. La Superintendencia Financiera,
propendera por realizar las publicaciones de manera preferente en su pagina web
oficial. En particular, los informes relacionados con el gasto publico y la gestion
realizada sobre resultados de los lineamientos de austeridad y transparencia
implementados deberan publicarse en formato de dato abierto, con el fin de brindar
acceso y disponibilidad de toda la informacién a la ciudadania.

TiTULO Il
CRITERIOS POR MATERIA SOBRE AUSTERIDAD.

CAPITULO |

CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 3°. Contratacion de personal para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién.

La planeacion, contratacién y ejecucion de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, se realiza en estricto cumplimiento de lo
establecido en el Estatuto General de Contratacién de ia Administracion Publica y
demas normas y decretos vigentes que reglamentan esta modalidad de contratacién
directa.
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_ CAPITULO Il
ADMINISTRACION DE PERSONAL, HORAS EXTRAS, FESTIVOS,
VACACIONES, COMISIONES DE SERVICIOS Y CAPACITACION.

ARTICULO 4°. Horas extras, dominicales, festivos y compensatorios. Se autoriza
laborar horas extras, dominicales y festivos al personal asistencial asignado al
despacho del Superintendente, la Secretaria General y a los conductores asignados
a las delegaturas, cuando asi lo impongan las necesidades del servicio. Las horas
extras no tendran caracter de permanentes. Las horas extras que se generen, seran
validadas y autorizadas mensualmente por el Subdirector Administrativo, para
proceder al tramite de liquidacion y pago correspondiente por parte de la
Subdireccién de Talento Humano.

Paragrafo 1°. El limite para el pago de horas extras mensuales a los empleados
publicos que desempefien el cargo de conductor mecanico en las entidades a que
se refiere el presente titulo, sera de cien (100) horas extras mensuales.

En todo caso la autorizacién para laborar en horas extras sélo podra otorgarse
cuando exista disponibilidad presupuestal.

Paragrafo 2°. Cuando el conductor cumpla el tope maximo de horas extras antes
sefialado, podra ser relevado por otro conductor que no haya llegado a dicho tope.

Paragrafo 3°. Con miras a la racionalizacion de las horas extras de los conductores,
la Superintendencia promovera el uso compartido de vehiculo, servicio de ruta de
transporte, entre otros.

ARTICULO 5° Comisién y viaticos. Los viaticos estan destinados a proporcionarle
al servidor publico manutencién y alojamiento para el cumplimiento de sus funciones
fuera de la sede habitual de trabajo. La Superintendencia autorizara los viaticos y
gastos de viaje estrictamente necesarios para el cumplimiento a los objetivos
institucionales, proyectos y metas. Para determinar el valor de los viaticos se tendra
en cuenta la remuneracidon mensual del servidor publico comisionado (asignacion
basica mensual, gastos de representacion y los incrementos de salario por
antigliedad), la naturaleza de los asuntos que le sean confiados y las condiciones
de la comisién, teniendo en cuenta el costo de vida del lugar ¢ sitio donde deba
llevarse a cabo la labor, hasta por el valor maximo de las cantidades sefialadas en
la normatividad vigente que regule la escala de viaticos.

De igual manera, la Superintendencia debe obrar con la mayor austeridad en el
otorgamiento de los viaticos, cuando la comision de servicios no requiera que el
servidor pernocte en el lugar de la comisién, éstos se deben fijar solo de manera
excepcional hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor indicado en la
normatividad vigente que regule la escala de viaticos. Cuando se requiera el
desplazamiento de un numero plural de servidores en comision de servicios, se
verificara que sélo se desplacen los servidores estrictamente necesarios, y cuyas
funciones propias del empleo que desempefan estén directamente relacionadas
con el objeto de la comision de servicios. Para el efecto debera quedar
documentado la razonabilidad y necesidad de la asistencia del nimero plural de sus
servidores, individualizando la justificacion por cada uno de ellos, segun el empleo,
funciones, objeto de la comision y no afectacion de la prestacion del servicio.
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Paragrafo. Cuando la totalidad de los gastos para manutencién, alojamiento y
transporte que genere la comision de servicios sean asumidos por otro organismo
o entidad, no habra lugar al pago de viaticos y gastos de transporte. Si los gastos
que genera la comision son asumidos de forma parcial por otro organismo o entidad,
Unicamente se reconocera la diferencia en forma proporcional.

ARTICULO 6°. Tiquetes aéreos. Todos los viajes aéreos nacionales e
internacionales de servidores en comisién de servicios salvo casos excepcionales
deberan hacerse en clase econdémica, salvo los debidamente justificados, y en
aquellos casos en los cuales los Ministros de Despacho tengan por objeto promover
y gestionar el financiamiento de la Nacion, o que el vuelo tenga una duracién de
mas de ocho (8) horas. Para el caso de las entidades de la rama ejecutiva del orden
nacional, estos deberan justificarse ante el Departamento Administrativo de la |
Presidencia de la Republica. |

Cuando el servidor haga parte de la comitiva que acomparie al Presidente de la
Reptublica o Vicepresidenta de la Republica y se transporte en el avién presidencial
o en el medio de transporte que se designe para transportar al Presidente de la
Repdlblica o Vicepresidenta de la Republica, no habra lugar al pago de gastos de
transporte.

Los gastos de viaje se autorizan Unicamente si no estan cubiertos por la entidad o
por las entidades que organizan los eventos.

ARTICULO 7°. Capacitacion. El proceso de capacitacion de servidores publicos de
la Superintendencia se cefird a los lineamientos del Plan Institucional de
Capacitacion -PIC-, y tendra en cuenta los siguientes aspectos:

+ La Superintendencia debera considerar ia oferta transversal de otros entes
publicos del orden nacional, en especial la del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica DAFP, buscando ahorrar costos y optimizar los recursos
destinados al fortalecimiento de las competencias laborales y
comportamentales de los servidores.

+ Los eventos de capacitacion podran coordinarse de manera conjunta con otras
entidades y organismos distritales que tengan necesidades de capacitacion,
analogas o similares, esto con el objetivo de lograr economias de escala y
disminuir costos.

¢ La Superintendencia Financiera evitara programar actividades de capacitacion
para sus servidores ptblicos en las mismas tematicas ofertadas por el DAFP,
salvo que se trate de una capacitacion especializada para la Superintendencia.

 Teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos en el presupuesto de cada
vigencia, se propendera para que los cursos de capacitacion se dirijan a un
numero mayoritario de servidores publicos, priorizando el uso de las
Tecnologias de Informacion y las Telecomunicaciones TICs, restringiendo al
maximo y racionalizando el consumo de papeleria‘y otros elementos que
impliguen erogaciones.

s Se realizaran los eventos de capacitacion estrictamente necesarios, se
privilegiara en su organizacion y desarrollo el uso de auditorios o espacios
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institucionales. Asi mismo, se limitaran y racionalizaran los gastos en
alimentacion o provision de refrigerios.

o Los servidores publicos que asistan a cursos de capacitacion deberan
retroalimentar y multiplicar el conocimiento hacia el personal del area donde
desempenian sus labores, en beneficio de los objetivos institucionales y de
acuerdo con los instrumentos de seguimiento definidos por la Direccidn de
Recursos Humanos.

ARTICULO 8. Se deberan implementar medidas para reducir gastos de
arrendamiento de instalaciones fisicas y gastos en servicios publicos y gastos
generales, tomando en cuenta costo, situacion de trabajo en casa, teletrabajo y/o
trabajo remoto.

CAPITULO IV '
PUBLICIDAD, SUMINISTROS Y PAPELERIA.

ARTICULO 9. Publicidad e impresiones fisicas. Cuando fuera necesario para la
Superintendencia hacer un gasto en la divulgacién de sus programas y politicas, a
través de publicidad oficial o de cualquier otro medio 0 mecanismo similar, que
implique utilizacidn de dineros del presupuesto, éste debera ajustarse estrictamente
al cumplimiento de su objeto y sus funciones y garantizar el derecho a la informacién
ciudadana. La inversién en publicidad debe observar limites en cuanto a contenido,
extension, tamano y medios de comunicacion, de manera que logre los objetivos de
austeridad en el gasto y la reduccidn de costos.

Por regla general estan prohibidas las impresiones a color. Se exceptian aquelias
autorizadas exclusivamente por el despacho del Superintendente por intermedio de
la Oficina Asesora de Comunicaciones y la Secretaria General, en las que implique
la edicidbn o publicacion de textos relacionados con divulgacién de la misién
institucional, o la impresién fisica de ediciones de lujo o con policromias, y que
implicara que se fijen los lineamientos en cuanto al tipo de edicién y papel a utilizar,
procurando siempre la mayor economia y eficiencia en el gasto; salvo que se trate
de la imagen institucional o de su presentacién acorde a la funcién publica.

“En caso de realizar impresiones, se racionalizara el uso de papel y de tinta, con su
utilizacién por doble cara, y el empleo de papel reciclable. Se propendera por reducir
el consumo, reutilizar y reciclar implementos de oficina y se utilizaran, de manera
preferente, medios digitales y uso de tecnologias de informacién y comunicaciones,
a efecto de evitar en lo posible las impresiones.

Paragrafo 1. Se dara a conocer en |a pagina web institucional, toda la informacién
relativa al presupuesto, planificacion y gastos en publicidad oficial 0 en cualquier
otro medio 0 mecanismo similar, que implique utilizacién de dineros publicos en
publicidad, previa coordinaciéon del area encargada con la Oficina Asesora de
Comunicaciones y la Secretaria General.

Paragrafo 2. Las solicitudes de avisos que requieran las dependencias misionales
seran avisos para la notificacion de actos administrativos.

ARTICULO 10. Hacia la cultura del cero papel. Con el objeto de reducir el
consumo de papel, se seguira el siguiente procedimiento en la impresidn de las
comunicaciones internas y externas, asi:

Direccién: Calle 7 No. 4 - 49 Bogoté D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 594 0200 - 601 594 0201
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» Las comunicaciones internas generales se enviaran por correo electrénico o
por el sistema de correspondencia institucional.

» Los documentos en borrador y memorandos internos se imprimiran en papel
reciclado, siempre y cuando la existencia de este material asi lo permita.

o Para los documentos y oficios que deben ser enviados fuera de la entidad, se
imprimira solo un original y del original firmado se sacaran las fotocopias que
se requieran para ser enviadas, excepto los documentos suscritos por el
Superintendente, los cuales deben tener dos originales.

¢ Se hara uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones que se
encuentren a disposicion.

¢ Las publicaciones de la entidad deberan hacerse de manera preferente en el
sitio web oficial. |

ARTICULO 11. Arrendamiento y mantenimiento de bienes inmuebles y cambio
de sede. Se deben implementar medidas tendientes a reducir los gastos de
arrendamiento de instalaciones fisicas, considerando su costo, la situacion de
trabajo en casa, teletrabajo y/o trabajo remoto, a fin de no efectuar renovaciones y
proceder a la entrega de los inmuebles, si corresponde, teniendo en cuenta las
condiciones propias de cada contrato de arrendamiento.

El mantenimiento de bienes inmuebles de propiedad de la Entidad solo procedera
cuando se realice de manera preventiva para garantizar el correcto funcionamiento,
a fin de no generar un impacto presupuestal a largo plazo; cuando de na realizarse
se ponga en riesgo la seguridad y/o se afecten las condiciones de salud ocupacional
de las personas, en cuyo caso debe quedar expresa constancia y justificaciéon de su
necesidad. '

El cambio de sede unicamente procedera en uno de los siguientes eventos: i)
cuando’hio’ genere impacto al presupuesto asignado en la vigencia; i) cuando la
necesidad haga inaplazable la construccion o adquisicion de la sede; o iii) cuando
el edificio dénde funciona la entidad ponga en riesgo la seguridad del personal o no
brinde las condiciones laborales adecuadas de conformidad con las normas
establecidas en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en Trabajo -SGSST.
La Superintendencia debera abstenerse de iniciar cualquier tipo de contratacién que
implique mejoras suntuarias u ostentosas, tales como embellecimiento, el ornato, la
instalacién o adecuacion de acabados estéticos de bienes inmuebles.

ARTICULO 12. Servicios de energia, agua, gas natural y gestion de residuos.
La Superintendencia propendera por reducir el consumo de energia eléctrica, agua,
gas natural y la gestién integral de los residuos sélidos, para ello los servidores
publicos seran responsables de apagar todo tipo de equipos cuando se ausenten
por un tiempo considerable del sitio de labor y, en todo caso, una vez culminen las
labores diarias, igual restriccion tendran los colaboradores que utilicen equipos en
la Superintendencia. En todo caso, se deberan hacer un usc eficiente de los
recursos naturales, fomentando una cultura de ahorro de agua y energia,
estableciendo un programa pedagégico, diagnosticando posibles sistemas de
ahorro de agua y energia. y haciendo uso de nuevas tecnologias. La Subdireccion
Administrativa en la implementacion del programa de mantenimiento periodico
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debera incluir una revision del estado fisico de medidorés, tuberias y dispositivos
orientados a minimizar pérdidas, mantenimientos correctivos y preventivos de los
sistemas de iluminacion, y de los mecanismos para promover la utilizacion de aguas
lluvia, el reusé de las aguas residuales y el mantenimiento de vehiculos.
Semestralmente, la Subdireccidn Administrativa entregara un informe con el
indicador de eficiencia por la implementacion del programa de mantenimiento
periddico.

ARTICULO 13. Servicios de telefonia mévil, internet y datos. Para el uso
adecuado de telefonia, se debera:

a) Racionalizar las llamadas telefonicas internacionales, nacionales y a celulares y
privilegiar sistemas basados en protocolo de internet;

b} Abstenerse de adquirir telefonos celulares y planes de telefonia movil, internet y
datos para los servidores publicos de cualquier nivel, debiendo desmontar
gradualmente los planes o servicios que tengan actualmente contratados. Se
exceptuan aquellos que se destinen para la prestacion del servicio de atencion al
ciudadano.

ARTICULO 14. Seguimiento y Control: La oficina de control interno verificara el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente acto administrativo y
presentara un informe trimestral detallado al Representante legal de la entidad, de
conformidad con el articulo 10 del Decreto 984 de 2012.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. a los 3 [Jdias del mes de abril de 2024
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Secretaria General
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