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CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE LOS COMPROMISOS GERENCIALES
Concertacién Evaluacién
Avance Evidencias
P P %
o . Fecha inicio- . Peso % % Observaciones % % o
N° X o o o Pt @
Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador (i cfinen Actividades ponderado | cumplimiento | cumplimiento del avancey o | c 5 L ENURUSUORY (—
. . L o afio pci icaci
programado a | de Indicador |oportunidad de | programado a |de indicador 2
ler semestre ler Semestre mejora 2° semestre Semestre
Apoyar y dirigir cada uno de los
proyectos estratégicos de la
Direccién.
Dirigir al grupo de funcionarios de la Apoyar las estrategias y dirigir los diferentes proyectos Alca(rllwei:izsdzj:f:\:l(:::la:?lco‘::haadlgcjo en Impq:jsar cada una delas d
1 Direccion de Investigacion, Innovacion y estratégicos de la Direccion, tales como inclusion financiera I‘;ficha técnica de cada uno de los 01/01/2022- :c':‘” ades previstas er! ca as"? 20% 50% 50% 0% 0%
Desarrollo con el fin de cumplir los ,desarrollo sostenible, fintech, supervision comprensiva y . . 31/12/2022 e los Eroyec!os estratégicos de la
N proyectos estratégicos liderados por la Direccion.
objetivos estratégicos para el periodo 2022. | consolidada, entre otros. " y - -
Direccién. Sugerir recomendaciones y
asesorar cada uno de los proyectos
estratégicos para garantizar su
i las i dei ion del Congreso de la " - -
- P Realizar el seguimiento legislativo al
Republica y realizar el seguimiento a las diferentes iniciativas y
Gestionar el seguimiento legislativo y las legislativas. . ’ congreso de la Republica
actividades de relacionamiento Solicitudes a::g%'g:ssl Solicitudes %11//0112//22%2222' EMUEr oS C 10% 50% 50% 0% 0%
internacional Coordinar con las areas involucradas/responsables la atencion especificos que se canalizan a
2 de de traves de la coordinacion de
internacionales de supervision / autoridades/multilaterales BSEC'D"ES Internacionales de la
Proponer ajustes, modificaciones y
mejoras a las politicas y
. , rocedimientos de Supervision.
Proponer al Superintendente las politicas, L P
;n::z:vo\‘:Z‘:Sgr\z;%c:zzzfriig:rdae s Porcentaje promedio para los Realizar un adecuado seguimiento
3 S:Jmel\das a"Ja inspeccion. vigiancia Dar 1to ala Agenda de del Proceso de  |indicadores de oportunidad en la entrega | 01/01/2022- |2 la agenda normativa para 30% 50% 50% % %
P Vgl y Disefio y Desarrollo de Soluciones. de soluciones y nivel de satisfaccion 31/12/2022 |asegurar su debido cumplimiento.
control de la SFC, de conformidad con lo .
N . e frente al disefio de normatividad. .
@ enlas normas y 1€ Dirigir las propuestas de
emitidas por la Entidad. procedimientos para ejercer la
supervision de las entidades
vigiladas y supervisadas por la SFC.
Dirigir y coordinar el desarrollo de
los estudios e investigaciones
Coordinar el desarrollo de estudios e aplicables a las industrias
investigaciones sobre aspectos Promover la gestion del conocimiento en la SFC a través de supervisadas dando cumplimiento a
econémicos y financieros, andlisis de g - . L L 01/01/2022- |la normatividad vigente.
4 5 ) informes e insumos Utiles para ejecucion de la Supervision Actividades planeadas anual/ Ejecutadas 20% 50% 50% 0% 0%
riesgos y pruebas de resistencia aplicables 31/12/2022
. . . basada en riesgos. " . .
alas industrias supervisadas, conforme a Facilitar la integracion de los
la normatividad vigente. andlisis de riesgo de la
Subdireccién de Investigacion y
Andlisis a las tareas de supervision.
Proponer los ajustes y
modificaciones de cada uno de los
productos elaborados del proceso
de la Subdireccién de Analitica.
Expedir las certificaciones de indole Expedir en el tiempo establecido las certificaciones requeridas Cumplimiento de los indicadores Revisar y proponer st
5 financiero o econémico de competencia por el marco legal. Dar cumplimiento, revisar y proponer seﬁal’?idos ara el proceso 01/01/2022- n evisal iyp gplo re 0s aéusl es 20% 50% 50% 0% 0%
de la Superintendencia, conforme a la ajustes a cada uno de los productos que se elaboran en el correspon dr;enle ¢ :nalitica) 31/12/2022 se%?irar osicne dp 2??3 ela
normatividad vigente. proceso de generacion y divulgacion de la Informacion. P : “ - ecc € Analiica.
Dirigir adecuadamente a los
funcionarios de la DID con el fin de
asegurar los objetivos previstos de
cada uno de las Subdirecciones
adscritas.
Total 100% 0%
Concertacion para el fio (5% Describir los compromisos gerenciales ) 0%
Il . Il )
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