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Concertacién Evaluacion
Avance Evidencias
Obj Fecha inici P Observaciones % %
Ne L Je‘.lvusl Compromisos gerenciales Indicador '.ecd:/mm/'o_ Actividades desod % cumplimiento % cumplimiento| ~ avancey % cumplimiento i R
ERERREES OCEHuliEEd ponderado | programado a |de Indicador ler y programado a L o afio Descripcion | Ubicacion
oportunidad de o de indicador 2
ler semestre Semestre . 2° semestre
mejora Semestre
Ejecutar la supervision respecto de las entidades y actividades
a cargo de la Direccion, incluyendo la revision de su condicién
Realizar la supervision financiera, el cumplimiento de los controles de ley y la calidad
comprensiva y consolidada de! y correcta revelacion de la informacion, asi como supervisar
acuerdo con los principios, por el cumplimiento de la normatividad dictadas por la Junta
politicas y procedimientos del|Promedio acumulado de Directiva del Banco de la Republica.
Marco Integral de Supervision| los Indicadores del
- (MIS), para las entidades Proceso de
Supervisiony | ladas del ) lidado| Sequimi Inf d
regulacion |9 adfasd el nivel consoli av°| egélmlenlto. d" oere €| 01/01/2022 |Ejecutar la supervisién comprensiva y consolidada de las 30% 0% 0% % %
1 comprensiva y Z 1'"v"“ ual VI °°”d elspeplal " 0”"‘3195 e :ya 31/12/2022 |entidades a cargo de la Direcci6n que forman parte de un o
consolidada  |cfasis para las del nivel| Reporte de actividades conglomerado financiero, segn asignacion del
cor (Cor A segun p MISy Superintendente, desarrollando las funciones dentro del marco
Financieros -CF y Holdings| reuniones con todos los de esta competencia.
Financieros- HF).Supervisar la| Delegados y Adjunto.
condicion financiera de las
entidades a su cargo y el Ordenar y dirigir la practica de visitas, asi como participar en
cumplimiento de los controles las instancias del proceso de supervision y ejercer las
de ley. funciones asignadas en el Protocolo MIS y demas
politicas y pr i de supervision.
Dar tramite y someter a autorizacién del Superintendente
Delegado la decision respecto de las solicitudes de
Participar en los procesos de au:pdrlzdaclan asrlg_r;a%as a la Direccion en relacion con las
Supervisiony |autorizaciones de acuerdo con|Promedio acumulado de zn dades y act 'V'; al esa fa,’tg‘;- d bacion de estad:
2 regulacion las funciones del cargo y velar| los Indicadores del 01/01/2022 fi ronupclars; slo re ?Z s;: citudes edaﬁ'mD,ac' nﬁ © esta ols 20% 50% 50% 0% 0%
comprensivay |por el cumplimiento de los Proceso de 31/12/2022 |ntar:;|er:|s e alsDen ! ? 22;5‘:2[9;01% a Direccion, segun lo
consolidad objetivos  del proceso de Autorizaciones. establecido en el Decreto N :
Autorizaciones. Realizar seguimiento y control a los tramites del proceso
Autorizaciones y participar en las Auditorias de Control Interno
y Calidad, incluyendo la adopcion de sugerencias,
recomendaciones v mejoras cuando hava lugar
. Atender y resolver, dentro del ambito de su competencia las
Promedio acumulado de o . i " .
o . . solicitudes de informacion, asi como los derechos de peticién y
Cumplimiento de los objetivos los Indicadores del ) -
. consultas conservando la unidad de criterio de la
3 Consumidor del proceso de Consultas, Proceso de Consultas, 01/01/2022 Superintendencia. 10% 50% 50% 0% 0%
Financiero Peticiones y Solicitudes de Derechos de Peticion y 31/12/2022 P .
informacion. Sollmtude_s de Realizar seguimiento y control a los tramites de atencién de
Informacion. . N "
de peticién y de informacion.
Dar tramite y proponer al Superintendente Delegado érdenes
respecto de las entidades a cargo en cuanto a la constitucion
de provisiones y reservas, el cumplimiento de los controles de
ley y la suspension de practicas ilegales, no autorizadas e
Sn::el:}/;scli%r:]y Ordenar o proponer, segtn :Jepel:\r/t;igf\ ir:1ed:;§aie/ 0L/012022 g\seguras, _aS|tcomo para la adopcién de medidas correctivas o
4 g ) corresponda, las medidas de! p P @ saneamineto. 20% 50% 50% 0% 0%
comprensiva y supervision Indicadores del Proceso | 31/12/2022 Adel 3 del ambito d al
consolidada p - de Seguimiento. Adelantar dentro del ambito de su competencia las
investigaciones administrativas y proponer las medidas
ladministrativas al Superintendente Delegado. |
al Superil Delegado las que a
este correspondan dentro del ambito de su competencia, que
se consideren procedentes
Desarrollar las actividades tendientes al cumplimiento de los
entregables de los proyectos donde participe la Delegatura, en
Gnanciery | Paricparen o esarolo de omaiin i mreado a vl de FICo do upenvison s el
los proyectos estratégicos de los intermediarios de valores ! "
(Planeacion 360) de la SFC, |Reuniones del equipo de
desde la perspectiva de la trabajo/ Participar en las reuniones y aportar propuestas especificas,
. Delegatura. Avance del proyecto en desde la perspectiva de la Delegatura, en los proyectos
Gestion del " o s 4
c las actividades estratégicos de la SFC, en conjunto con la deméas Delegaturas
ambio asignadas a la 01/01/2022 |y la Adjuntura,
5 | Institucional v Adl - 20% 50% 50% 0% 0%
Delegatura y participar 31/12/2022 L .
en las demés Revision de proyectos normativos y/o documentacion de
" politicas, metodologias y procedimientos relacionados con las
actividades que se le : N N :
requiera. industrias supeW|saF1as a cargo de la Delegatura, con el fin de
Apoyar el proyecto de Espacio v d la duct " y dades d :e esllandares enlos
Controlado de Pruebas mercados, productos y actividades donde participan.
Estrategia de N n — —
Innovacion (Sandbox Regulatorio) Adelantar los estudios y participar en las labores de evaluacion
de procesos de autorizacion y licenciamiento de nuevas
i op fintech, de ia de la
Delegatura.
Total 100% 0%
Concertacion para el pefio sobr i (5% Describir los compromisos gerenciales adicionales) : Disefio y/o implementacién de herramientas, metodologias o procesos para la automatizacién del monitoreo o para fortalecer el seguimiento de productos y servicios de
9 i 0%
las entidades vigiladas (5%)
Fecha: 17/02/2022 SANDRA MILENA VILLOTA MARINO PAOLA ROJAS ROSERO
Vigencia: 31/12/2022 Firma del Superior Jerarquico Firma del Gerente Publico




