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institucionales | gerenciales o CIhlIEE ponderado | programado a |de Indicador ler : programado a A ) . Descripcion | Ubicacion
oportunidad de o de indicador 2
ler semestre Semestre . 2° semestre
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Realizar a Desarrollar Ia_syperwsmn de a_cuerdo conel
s programa definido para las entidades e
supervision de las industri
entidades dustia
vigiladas  dando Dirigir la practica de las visitas dando
Supervision y apllcamgnt | al b g ad cumplimiento al Proceso de seguimiento
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consolidada |5 consistencia en Sup?(VI5|0n de los conglomerados en que
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Supervision
Basada en Apoyar y proporcionar insumos para la
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. proceso, los casos a presentados por el
en los que participa, A
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Revisar la condicién financiera de las
Coordinar e entidades y velar por el cumplimiento de los
impartir las controles de ley y por la adopcién de las
pa medidas prudenciales a que haya lugar.
L medidas de;
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