


SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA 

RESOLUCIÓN NÚMERO '" � 12 3 8 de 2019 Hoja N_o. 2
Por la cual se crea un grupo interno de trabajo en la Superintendencia Financiera de Colombia y se 
determinan sus funciones 

• Riesgos de gestión de la Superintendencia Financiera de
Colombia.

• Continuidad de negocio.
• Seguridad de la información.

5. Implementar estándares y prácticas internacionales en el desarrollo y la
gestión del Modelo de Resiliencia Operacional de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

6. Identificar y analizar eventos o variables externas que le sean
presentados, que afectan a la Superintendencia Financiera de Colombia
y sus objetivos misionales, para proponer estrategias de resiliencia
operacional.

7. Diseñar y aplicar los mecanismos de monitoreo de efectividad de planes
y estrategias implementadas en el desarrollo y la gestión del Modelo de
Resiliencia Operacional de la Superintendencia Financiera de Colombia.

8. Comunicar a las instancias pertinentes de la Superintendencia Financiera
de Colombia y a sus funcionarios, las estrategias y planes aprobados en
desarrollo.

9. Desarrollar la documentación requerida en marco de la implementación y
gestión de los procesos de resiliencia operacional.

1 O. Desarrollar actividades permanentes de prospectiva, inteligencia de 
amenazas e identificación de vulnerabilidades técnicas y de proceso, para 
reportar al responsable. 

11. Las demás que se le asignen y que estén acordes con la naturaleza del
Grupo.

ARTÍCULO SEGUNDO. La presente resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición. 

COMUNÍQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogotá, o.e. a los 1-8 SEP 2019 

EL SUPERINTENDENTE FINANCIERO 
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��- JORGE CASTAÑO GUTIÉRREZ
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