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VIGENCIA

01 de enero de 2018

1 de diciempre de 2019

de expedicibn y modificacion de
nomnas, e implementar  los
mecanismos para garantizar que
las nermas se implementen

Atender los requermientos gque en
el proceso de evaluacién al
Sistema Colombianc de
LA/FT/PADM efectua el eguipc
evaludor a tréves de la UIAF a la
SFC. Ademas de Ejercer la
raprasentacion de la SFC en temas
de LAFT entre ofros, en los
siguientas organismos: CCICLA,
OFAC, CCSBSO, COMITE LA,
_u_.m2>x_>0>

Aplica A:

. Pvance. . ‘Evidencias
N .:%_w_mm_qam. n.aau_da_mom “Indicador M”M_Mq__.__._.ﬁ_ﬁ Actividades _uo.__u_.._mmm_.wno % to | % cumplimiento de pvmmm&wm_nn% es n_m. % cumplimiento % Cumplimiento | Cumplimient | Resoltado
< R . programado a 1er " Indigadorter | - ouoz..:._mnmm. de " |programadoa 2°|: de indicador 2° oafio " Descripeion Ubicacién
’ semestre Semestre. T mcjora - semestre Semestre
Asignar los tramites de solicitud de|
concepto centro del proceso de
autorizaciones a la Direccién yfo
Delegatura correspondiente, de
acuerdo a la distribucién intema de|
entidades. Verificar que la atencion
ds la sclictud de concepto se
realice con la calidad y dentre de|
los plazos establecldos en el SGI
y/o el drea responsable.
Brindar concepto técnico y juridico
a las areas Institucionales, cuande
estds Io requieran, asl como
{No. ds apoyar la atencién de las tutelas
uno_._””wﬂ.“*m los oﬂumﬂ.ﬂ_ﬂ._ﬂmmm_d e e angnen.
tramites relacionados atendidas Emilir las respuestas a las
procesas de . deriro del m..u__ﬂ_._n_mm _Hmm.mn,mn_mm por las
autorizacién, estudies plazo diferantes autoridades nacionales,
Foralacer la mmnmmw_mw;mnmm_h“nmm establecido en organismos  internacicnales y_por
5 supervisién judiciales elperiodo /No.| 01/01/2019 . las Arees inemas fe & STC 20% 50% 50,0%
e e mnha_am.ﬁ?v.mm de concepios | 31/121201g |dentro del marce jurldico aplicable il
! Lvas, ylo solicitudas en ...,..m.....‘m ©aso en concrsto previo el
.Eﬁ_ﬁ‘.o_nm m_oo_.o:mm a8 Ccibidas ¥ que analisis de los supuestos de hecho
ela, relaciones derecho.
-am_..:m”_,_.._oazm_mm. me_.ﬂw%%m y
. orpanismos dantro del kmsnm_. los estudios mm.nmo.,m_mm
ntemacionates, entre mismo requeridos por las areas intemas
otras. periodo} *160 de la SFC, en especial los anélisis
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Dbjetivos i
institucionales

© ‘Compromisps |
" garenciales

%5 cumplh

.u..m. .....pam.‘

" protiraiiiado
U semestre’.

" Indicador 1er
Semestre

aler

- ile indicador 2°
' Semestre

it i °hﬁ_c_.s_u___...__mz_....

Cumplimient
oafe:

Resilltado

“Uibicasién

Celegatura

Qtros analisis de acuerdo a las
necesidades da la
Superintendencia

: Promedio de
|os siguientes
_:nmmwnmmmu_ mwo_o_ﬁ m_n_:m.c_.ao. m_”_%m _u,_q.om_ B
Impulsar deniro de los infarmas de inspaccién, informes
a%:_:om legales al 31 {No. de de la UIAF, quajas, informe da
de diciembre 2019, las| actuaciones
mwﬁﬂuﬂmﬂﬁwm mmﬂmﬂwﬂﬂﬁww inicio a la macmgoa administrativa
sanclonatorias impuisadas / sancionatoria.
existentes al 1 de No. de
Desarraliar fa enero deal 2019. De actuacionss
supervisidn basada en|igual manera, impulsar| administrativas| 01/01/2019 - 20% 50.0% 50,0%
riesgos bajo fa los casos nuevos | sancionatorias | 3141242019 '
metodalagia MIS. allegados en el afio | en trémite) *
2019, ya sea 100
expidiendo el Pliega e Prayectar los plisgos de cargos,
de Cargo o el Acto (No. de autes de pruebas, cierre de etapa
Administrativo actuacionas probatoria, de  fraslado  para
correspondients (con | administrativas alegatos de conlusidn, resoluciones
corte trimestrat en el | impulsadas f de sancidn o archive de la
semestre). No. de actuacién, ernitre atros  actas
actuaciones administrativos.  Finalizacion del
Iniciadas o tramite.
nuevos cases)
100
Informe semestral de {a exposician .
de las entidades vigiladas a tales
resgos
Dirigir &} and is g las Listado de
. Desamollarla tendencias entragables/
*. | supenvisidn basada en| emergentes y nuevas eniregat! 01/01/2018 - |Infermes esperadicos y otres 209 50.0% 50,0%
. N * gables . . ,
riesgos bajo fa Eunznmm respecto de segén 31/12/2019 (reportes a quien los requiera
metodologia MIS. los riesgos de la planeacion:




&5

Sarpamrio b a2

R A e MY

PROFORMA INTERNA

A-PI-GTH-059

ACUERDO DE GESTION

Versién 1

ACUERDG D GESTIO)

NTO, RETROALIMENTACION: ¥ EVAL
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" Evidenclas
: : ; % : i
o Objetives Compromisos - Fecha iniclo- Peso L ° T Observaciones del 5 i . : o
N et Indicador : % cumg ] % Gumy de | % cumplimiento | % Cumplimiente | Cumplirilent | - Resultado L
institucionales gerenciales fin-dd/mm/aa uo_._n.mqm.n.c .| programado a et \ndicador 1er mhm:.ﬂ_w m 4 programade a 2°| de indicador 2° o afio : Descripcii - Ublcaclén
i - gemestre Semestre opa L..mm.rq“ e semestre Semestre -
Participar en la Planeacién de los
procesas de supervision.
o Dar cumplimiento al proceso de
Coardinar y dirigir el seguimlento fn Situ y Extra Siy
plan da inspeccién in
Desarrollar ta Situ y Extra Situ Promedio
© o | supervision basada en planeado en acumulado de | 01/01/2019 - o
1 riesgos bajo la concordancia con [os | losindicadores | 31/12/2019 20% 50% 50.0%
metodoiogia MIS. lineamientes del del proceso i . o
marco integral de Coardinar y diriglr 1a paricipacion
supervision, de las Direcciones en los planes de
supervisién, an relacidn con los
riesges asignados a la Delegatura.
Desarrallar las funciones
establecidas en el plan de
supervision.
- Dasarrollar ia planeacién de
aﬂmmm_%_%ﬂ Mh _M_m acuerdo a cada una de las fases
actividades (Mo, Productos programadas en el proyetio.
X Fortalecer la esfablecidas en el | desarrollados / 01/01/2019 -
2 supanvision prayacto estratégico Mo. 31122019 20% 50,0% 50,0%
: censolidada caonglomeradas Entregables i
financieros, en definidos) Ejecular cada una de las
atencién al riesgo de diferentes, etapas, hitos y
su compelengia, actividades estableciias en el
preyscto, dentro da les plazos
programados.




