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Promoverla  |Hacer seguimiento a las
estabilidad del [actividades tendientes a
Sistema promover el acceso al mercado
Financiero de capitales, desds |a
Colombiaro, |perspectiva del inversionista y
ia integridad y  [del emisor.
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Seguimiento con las
Delegaturas adscritas

01/01/2019
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Farticipar en las iniciativas del n.ﬂom_.mam INNOVA

Dirigir las actividades tendientss a: (i} contar con
mejores estdndares en relacién con informacion of
mercado y de supervision {ii} definir e implementar
buenas practicas para vehiculos alternativos de
inversion y para sus inversionistas; definir e
implementar .Buenas practicas en las inversiones
realizadas por las AFP-en vehicutos alternativos.

Promover la Alianza del Pacifico, para permitir ja
infegracion de sus mercados de vafores y fomentar
fiuevos emisores e inversionistas,
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