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Nuestro Gobierno Corporativo

Nuestra  
Cultura

Nuestro      
Comporta-

miento



Beneficios

Mayor confianza

Mayor transparencia

Nos ayuda a cuidar a nuestros Grupos de Interés

Nos potencia - nos ayuda a ser una mejor organización 



Nuestro Gobierno Corporativo + SFC

Nuestra  
Cultura

Nuestro      
Comporta-

miento

Regulación



Las recomendaciones de la SFC fortalecen nuestro GC

Estas 
recomendaciones    

nos ayudan a 
evidenciar en forma 
transparente lo que 
hacemos y como lo 

hacemos
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JUNTA DIRECTIVA
CANALES DE 
INFORMACIÓN 
PARA GRUPOS DE 
INTERÉS

ASAMBLEA GENERAL 
DE ACCIONISTAS

CONFLICTOS DE 
INTERÉS 

Aspectos de la SFC que aportan a 
nuestra transparencia

OPERACIONES 
CON VINCULADOS

COMITÉS DE APOYO

REVISORÍA FISCAL ESTADOS 
FINANCIEROS

PROTECCIÓN DEL 
CONSUMIDOR 
FINANCIERO
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SNuestro Gobierno 
Corporativo debe 

agregar valor a todos 
nuestros Grupos de 

Interés
GREMIOS Y 
ASOCIACIONES



Principales retos

¿ Cómo implementar las sugerencias de los supervisores en las diferentes 
compañías y en los diferentes países?1

Lograr una sana competencia en un mundo en donde no todos tienen las mismas 
reglas o la misma forma de actuar2

¿Cómo continuar jugando en una forma transparente en un mundo 
cambiante?

3

¿Cómo competir en un mundo donde hay jugadores cuyo único propósito 
es adquirir clientes a cualquier precio, dando grandes pérdidas?4



www.grupobolivar.com

http://www.grupobolivar.com/

