FORMATO UN'CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1948)

Libestad ‘y Orden

(1Y DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDC { QO DE CASADA ) NOMBRES

PACHECO LozADA BEATRIZ HELENA

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A60. DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADOS 0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TiruLo oBTENIDO: BACHILLER ACADEHIOD M
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
1o. | 20. | 30. | 40. ] %o. | Go. | 70. | 0. | 8. | 10 MES ARO 4495 )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO © PHDY),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St NO O TITULG OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
”~
U | A0 X | | ECONOMISTA 42 12]0]0]1 |es ToAMITE
MG A X MAGISTER EN_ECONOMIA 12 [20]o]4

4 ioMA LOHABLA | 10LE LOESCRIBE
R|[B[MB|R |BIMB|R|B |MB

INGLES X X *
_

m




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICQ

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS £N ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEQACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

FRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes[ . Janol o J|on [, | mesl Janol ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAlS

FEDE 8ARROLLO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CUNDINAMARCA BOGOTA
FECHA DFE INGRESO - FECHA DE R;:‘TIRO
DiA MES ARO Dia MES ANQ
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA
INVESTIGADORA JUNiOD, INVESTIGADORES
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA QENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
BANCO INTERAMERACANO DESARQOLLO COLOMBIA
DEFPARTAMENTQ MUNICIPIO
CUNDINAMARCA BOGOTA
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA MES ARO [240.4,4] | oia mes (4,2 Ao
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA
CONTRACTUAL OFICINA  PAIS COLOMBIA

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

DiRECTOR, OPTIMIZACION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PORVENIR 1 X | Coomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CUNDINAMARCA BOGOTA
FECHA DE INGRESO FECHA D..E RETIRO
pia [041 mes [05] aro [2,04.2] | oix 2,2] MESANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA )

VICEPR.ESIDENCIA INVERSIONE

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATOQ UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Naturatl
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PORVENIL L CoLoMB A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CUNDINAMARCA Bo&oTA ! -
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA MES ANO

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

Din.. INVESTIGACIONES ECONOMICAS  VICEPRESIDENCIA INVERSION

DiA ves [04] aro

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlIS
BANCO DE LA REPOBLICA COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO
CUNDINAMADCA Bogora ,
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

DIA MES Aﬂom DA MESANO 2004

CARGO G CONTRATO DEPENDENCIA D :
PRACTICANTE DPTO BESERVAS INTEONACIONAL
FMPLFD O CONTRATQ ANTERIOR =

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESOG FECHA DE RETIRQ

pia [ | mesl, Jamol o, o[ ] ves[ T Tarol L ., |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR )

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO T CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ

DlA |:| ves |, | aRo pla mes| . Jakol ., . |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

. -

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

(4 X TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TEEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANQS Y MESES.

(" 5 TIEMPO DE EXPERIENCIA N
OCUPAGION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO ~ G

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADRC

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

A
TRABAJADOR INDEPENDIENTE /
3

l?
/ R
1

(5 X FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ('6 ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVIGIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL. PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 50. DE LA LEY 100/95).

Ciudad y fecha de diligenciamientc

0 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCHON AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



