SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
RESOLUCION] 533 DE 2016
(23@%@ E@@ﬁ; RN

Porla cual se deSIgna al responsable de la Alta Dfreccwn para Ia Segundad Vial,
se crea él Comité de Seguridad Vial de la entidad y se adopta la Politicade
Seguridad Vial de la Superintendencia Financiera de Colombia,

EL SUPER!NTENDENTE FINANCIERO
En ejercicio de las facultades legaies que_ ie confiere: el artlculo 11.2.1.4.2,
numerales 1y5 del Decreto 2555 de 2010 ' SR o

CONS[DERANDO

PR!MERO Que la Ley 1503 del 29 de diClembre de 2011 promueve Ia formac:ion
de habitos, comportam:entos y conductas seguras en la via'y ademas define los
lineamientos generales en responsablhdad social empresarlal para promover en
las personas la formacion de comportamientos y conductas seguras en la via y en
consecuencia, la formacaon de criterios auténomos, solidarios y prudentes para la
toma de decisiones en situaciones de desplazamtento o de uso de la via ptblica.

SEGUNDO; Que el articulo _1_2--d.e ,I_a Ley men_monad_a-, establece_que “toda entidad,
organizacion o empresa del sector. pliblico:o. privado que para cumplir sus fines
misionales 0 en el desarrolfo de sus_actividades posea, fabrique, ensamble,
comercialice, contrate, o admmrstre ﬂotas de vehiculos automotores superiores a -
diez (10} unidades, © contrate o) admmfstre personal de conductores contnburran
al objeto de la presente Ley”

TERCERQ: Que el Capitulo 3 del Titulo 2 de la Parte 3 del Decreto Unico
Reglamentario 1079 de 2015 establece los lineamientos reglamentarios para el
desarrollo, !mplementamon y gest:on de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial,
entre los cuales destaca ia obligacion contenida en el paragrafo. 1. del articulo
2.3232de d931gnar el personal a cargo de zmplementar el plan que se disefie.

CUARTO: Que el Ministerio de Transporte por medio de la Resolucion numero
1565 del 6 de junio de 2014, expidié la Guia Metodoiogica para la Elaboracion del
Plan Estratégico de Seguridad Vial, la cual precisa la necesidad de conformar un
equipo de trabajo, definido por la Aita Direccion, que se debe formalizar mediante
la creacion de un Comité de Seguridad Vial, siendo este el mecanismo de
coordinacion entre todos los involucrados, y cuyo objetivo serd plantear, disefiar,
definir, implementar, programar y medir Ias accnones necesarias para la puesta en
marcha del PESV. _ _

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTiCULO. PRIMERO RESPONSABLE DE LA ALTA DIRECC!ON Demgnar al
Subdirector Administrativo y Financiero como responsable de la Alta Direccion en
el disefio, implementacion y segu:mlento del Plan Estrategaco de Seguridad Vlai de
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Por |2 cual s& designa al responsabie dela A!ta D!reccaon para la Seguridad Vial, se crea e Comité
de Segundad Vial de la entidad y se adopta ja Pot:tnca de Segursdad Vial de la Superintendencia
Financiera de Colombia vl .

la Superintendencia F;nanczera de Colombia Para el efecto debera adelantar las
siguientes funclones en coordmacaon con las areas responsables de la Entidad:

1. Liderar el proceso de-disefio,’ adopmon e 1mplementac;on del Pian Estrateglco
de Seguridad Vial; ‘

2. Coordinar con la Subdireccién de Recursos Humanos los ajustes que se
requieran en el manual de funciones, a efectos de cumplir los objetivos
trazados en el Plan Estratégico de Segundad Vial;

3. Por conducto de la Subdireccion Administratlva y Financiera, procurar la

- disponibilidad del presupuesto necesario para ‘ia mptementacion de las
diferentes medidas que se vayan a adoptar en cump!lmiento de las normas del
Presupuesto General de la Nacion; -

4. 'Propender por canales que perm;tan la parhcmac;on agil, dinamica'y efi caz de
los funcionarios en la definicion del-Plan, si se considera oportuno

5. ‘Gestionar ante los jefes’ chrectos ‘las” autorizaciones que se requ:eran para
garantizar la participacion de los mtegrantes de los grupos de ‘trabajo que se
conformen para el Plan Estrateglco de Seguridad Vial;-

8.  Coordinar con las areas competentes que se definan en el’ Plan Estrateglco de

- “Seguridad - vial, "la“toma de decisiones oportunas que hagan efectlvas [as
-acciones y medidas que se propongan €n este;

7.  Promover e incentivar. que el personal que iabora en cada area cumpia con lo
establecido en el Plan Estrategsco de Segundad V[al y los” documentos
relac:onados apitcables

ARTIiCULO" SEGUNDO COMITE DE SEGE}R!DAD VIAL. Crear el ‘Comité de‘
Seguridad Vial de la Superintendencia Financiera'de Colombia; ‘como mecanismo
de coordinacién: entre todos  los ‘involucrados ‘para el disefio, smp!ementacron

medicion y seguimiento del Plan de Seguridad Vial de ia entidad. _

ARTICULO TERCERO: INTEGRANTES: EI Comité de Seguridad Vial de la
Superintendencia Financiera de Colombla estara conformado por los funcionarios
que desempefien  los siguientes cargos qusenes concumran con oz y voto y'
seran muambros permanentes

CEl Subdirector Admsmstrativo Y Fmancuero
El Subdirector de Recursos Humanos:
' EI Coordinador de Grupo de Servicios Admmlst{atwos
El Coordinador de Grupo de Desarrollo Integrat de'las Personas _ j
E! Coordinador de Grupo de Planeacion
El Profesional encargado de Segundad v Salud en el Traba;o quien actuara
como secretario técnico.

ww&wwe

PARAGRAFO: A las sesiones y en los casos en que el Comité lo considere
necesario; podran asistir en calidad de invitados, y tendran voz, pero no voto'
quienes tengan a cargo func&ones relac;onadas con ei femaa tratar

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES Ei Comlte de Segurldad Vial de la
Superintendencia Financiera de Colombia ejercera las siguientes funciones:

1. Analizar los resuitados obtemdos en el dlagnostzco inicial y formular la hOJa de
ruta a seguir a seguir, conducente a reforzar los aspectos favorables
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Por la cual se desugna al responsable de la Alta Direccion para Ia Segur:dad Vial, se crea el Comtte
de Seguridad Vial de la entidad y se adopta Ia Poi{tica de Segur;dad Vsal de & Supermtendenma
Financiera de Colombia _

encontrados, mitigar los riesgos v disefiar acciones para garantizar un cambio
de actitud en los diversos actores (conductores pasajeros y peatones) de la
movilidad en a entidad. =

2. identificar los factores de fiesgo que puedan afectar la segurrdad vial y
establecer un plan de accién para los mismos. '

3. Presentar, discutir y determinar los programas de capacitacion a desarroliar
con los distintos actores de 1a- entldad (conductores pasajeros y peatones) en
temas de movilidad vehicular, normas de transﬁo conduccmn senahzacron
documentacidn, entre otros. .

4. Proponer y adoptar medidas de segundad que garanticen la mtegrtdad ¥
bienestar y minimicen los nesgos de un‘accidente de transito.

5. Coordinar la programaczon de’las capacitaciones ‘con los’ conductores y otros
actores de la entidad. : N _ _

6. Determinar las acciones de control o auditorias viales que se consideren
pertinentes. _

7. Proponer las campanas y accuones de acompanamiento a desarroliar durante _
todo el afio.

8. Es’tablecer tos cronogramas de Ias dlversas actmdacfes a ejecutar Y hacer - '

“seguimiento de las mismas.

9. Elaborar los informes que sean del caso para la Alta Dlrecczon ‘Ministerio de
Transporte, organismo de fransito u otros interesados, que den cuenta de las
acciones y programas adelantados y por ejecutar anahzando el impacto vy

' aporte enla generacmn de habitos, comportamlentos v conductas favorables a
la seguridad \nal del pais. '

ARTiCULO QUINTO CONVOCATORIAS Las convocatonas a los m}embros det
Comité se efecttan a. traves de mensaje remitido por el correo “electrénico de la
Superintendencia, enviado con unia antelacion no inferior a dos (2) dias habiles,
fratandose de reuniones ordinarias, y de un (1) dia habil, tratandose de reuniones
extraordlnar:as

ARTICULO SEXTO: REUNIONES NO PRESENCIALES. Cuando ello se requiera
por dificultades que impidan la realizacién de la reunion presencial, habra reunion
del Comité cuando por correo electrdnico u otro medio idoneo todos los
integrantes del Comité puedan deliberar y decidir mediante comunicacion
simultanea o sucesiva, dentrc del plazo que para el efeclo se establezca en la
respectiva citacion para la formulacién ‘de comeéntarios y fa defiberacion. Los
documentos que ilustren a los miembros del Comité acerca de los temas que
seran sometidos a su consideracion deberdn enviarseles por correo electronico u
otro medio idoneo con una antelacion minima de dos (2) dias habiles, salvo casos
urgentes.

En el acta respectiva debera quedar copia de Ia convocatoria efectuada, de los
documentos enviados para ilustrar los temas analizados y de las delibéraciones
correspondientes, adjuntando las copias de los correos electronicos u . otros
medios en los cuales consten las mismas.

ARTICULO SEPTIMO: SESIONES Y VOTACION. El Comité de Seguridad Vial se
reunird al menos una (1) vez al affio y cuando las circunstancias lo exijan.
Sesionara con un minimo de cuatro (4) de sus miembros permanentes y adoptara
las decisiones por mayoria simple.
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Por la cuai se ciesrgna al responsabie de ia Alta D!reccwn para ia Segursdad Vial, se crea e! Com:te :
de Segurldad Vial de la entidad y se adopta la Poltttca dé Seguridad Vial de la Supeﬂntendenc;a
Financiera de Colombia

ARTICULO OCTAVO: SECRETAR!A TECNICA El Secretano Tecnaco del Cormte
de Seguridad Vial sera el Profesional delegado de la Subdireccion de Recursos
Humanos, quien tendra las siguientes | funcmnes

1. Convocar a Ios mtembros de[ Comlte a Eas reun[ones ordmanas 0 a las
extraordinarias que le md:que el Presrdente del Comite.

2. Elaborar las actas de cada sesion del Comité. :
3. Recopilar y consolidar la informacidn necesaria para reportar el segusmlento de-
los compromisos acordados en las | raunsones anterrores _

4. Elaborar y presentar los informes para el Supenntendente Fmanmero y
miembros del Comité.

5. Las demas que le sean asignadas por el Comiteé.

ARTICULO NOVENO: POLITICA DE SEGURIDAD VIAL. Adoptar la ssgu:ente
Politica de Segtiridad Vial de la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual
establece el compromiso en promover la seguridad vial a traves de la. formacuon de:
habitos, comportamlentos y conductas seguras en fa v:a por parte de los
funcaonarlos dela entldad

La SUPERINTENDENC!A FINANCIERA DE COLOMB!A (SFC) en su proceso de
mejoramiento continuo y en concordancia con los ObjefIVOS del Sistema de Gesf:on
de Seguridad y Salud en el Trabajo estabiece su Compromiso con la promoc:on de
actividades que disminuyan la probabilidad de ocurrencia de accidentes de trénsito
que afecten /a integridad fisica de sus funcionarios, contratistas, subcontratistas y
terceros; asi como la intervercién ‘en el control 'y m:t;gac:on de’ Ia contammac;én _
dei amb:ente generada por Jos veh:cu!os de pmpredad de la SFC.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su pubilcacson

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C a !os fﬁ% @ C 2@16

EL SUPER!NTENDENTE FENANCIERO

GERARDO HERNANBEZ CORREA
400000



