" SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO 1 53 l DE 2016

( @@@@2%@ O

Por medio de fa cual se crea ef Comité de Etica y Buen Gobierno de la Supenntendenc;a
Financiera de Colombiay se establece su regiamento :

EL SUPERINTENDENTE FINANCIERO

En ejercicio de las facultades Eegales que le confiere el articulo 11. 2 1 4. 2 numeral 24 dei
Decreto 2555 de 2010, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que mediante el articulo 2.2.21.6.1 del Decreto 1083 de 2015 se adoptd la
actualizacion del Modelo Estandar de Control interno para el Estado Colombiano (MECI),
en el cual se determinan las generalidades y estructura necesaria para establecer,
implementar y fortalecer un Sistema de Control interno en las entidades. y organismos
obligados a su implementacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 87
de 1993, y se dispuso que dicho moedelo debera implementarse de conformidad con las
directrices generales que expida el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a
través del Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno, el cual es de
obligatorio cumplimiento y aplicacién para las entidades del Estado.

SEGUNDO: Que en el Manual Técnico del Modelo Estandar de Control interno para el
@siado Colombiano MEC! 2014, expedido por el Departamento Administrativo de la

uncion Publica en mayo de 2014, dentro del Médule de Control de Planeacion y Gestion,
en el Componente Talento Humano, -se establece que las entidades deberan tener
acuerdos, compromisos 'y protocolos éticos, a través de los cuales se planteen las
declaraciones explicitas que, en relacién con las conductas. de los servidores publicos,
sean acordadas en forma. participativa para ia consecucién de los propositos de la
entidad, manteniendo la coherencia de la gestion con los principios consagrados en la
Constitucion Politica, la ley y Ia ﬁnahdad social del Estado.

Aducconalmente estabﬁece que- las entidades deben promover y. difundar Ios referidos
protocolos éticos, asi como monitorear el cumplimiento a lo establecido enlos mismos.

TERCERO: Que mediante la Resolucion 657 del 1 de junio de 2016 se adoptaron
oficialmente el “Cdédigo de Integridad” y la “Politica de Administraciéon del Riesgo de
Corrupcion” de la Superintendencia Financiera de Colombia, los cuales habian sido
aprobados por el Comité de Coordinacion de Control interno de la entidad, en la reunion
efectuada el 31 de mayo del mismo afio.

CUARTO: Que segun las mejores practicas en materia de gobierno corporativo, resulta
necesario crear un comité que se encargue de establecer las politicas y directrices en
materia ética y de gobierno corporativo de la Superintendencia Financiera de Colombia,
velar por su adecuada implementacion, hacer seguimiento a los resultados obtenidos,
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adoptar los correctivos pertinentes y realizar otras funciones necesarias para su adecuada
implementacién y mejoramiento continuo.

'RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Crear el Comite de Etzca y Buen Gobierno de la Supermtendenc:a
Financiera de Colombia.

ARTICULO SEGUNDO.- Adoptar como Reglamento Interno det Comité de Etica y Buen
Gobierno de la Superintendencia Financiera de Colombia el siguiente:

1. INTEGRACION

El'" Comité " de ‘Etica y ‘Buen Gobterno de ia Supermtendencna ananmera de
B Co!ombla estara mtegrado por

a. Hl Supermtendente Fmanmero o su delegado Guien lo presidira. - '
‘b, El Superintendente Detegado Adjunto para Superv:smn instﬁuc;onai c su
- delegado. i
¢. E! Superintendente Deiegado Adjunto para Supervrsuon de Riesgos vy
Conductas del Mercado o su delegado.
d. El Secretario General o su delegado
e.. El Coordinador del Grupo de Planeacion o su delegado

Paragrafo 1. El Superintendente Financiero: podra convocar a otros: servidores
-publicos -de . la- Superintendencia - Financiera. de - Colombia ¢ a terceros
pertenecientes a los grupos de interés con los que interactia la entidad, para que
- asistan a las reuniones del Comité de Etica y Buen Gobierno, cuando enla agenda
se incluyan temas que sean de su competencia © ameriten su presencia.

Paragrafo 2. Los de!egados:que demgnen-!osi mle-mbros del Comité de Flica y
Buen Gobierno podran pertenecer a cualquiera de los niveles de Ia organizacién,
de modo que su integracion represente adecuadamente a la generalidad de los
servidores publicos de la institucion, pero en todo caso éstos deberan gozar de
reconocimiento en la entidad por su idoneidad profesional e identificacion con los
principios y valores corporativos.

2. FUNCION

El Comité de Etica y Buen Gobierno de la Superintendencia Financiera de Colombia
tendra las siguientes funciones:

é.._“L‘)eﬁnir ias'poii"ticas. del Program:a de Gdbiemb 'Corpofati-vo'y'Gest'ién Etica.
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b. Aprobar las estrategias que presente & su consideracién la Secretaria General
para mejorar |a gestion ética en la entidad.

- €. 'Hacer seguimiento a las gestiones, planes 'y ‘programas adelantados por la

- Secretaria General para {a divulgacion, interiorizacién y seguimiento de los
principios, politicas; normas, directrices y valores contenidos en el “Codigo de
Integridad”, en la "Politica de Administracién del Riesgo de Corrupcion ” y en el
“Codigo de Gobierno Corporativo” de la Superintendencia Financiera de
Colombia. :

d. Aprobar los ajustes que resulten pertinentes al “Cédigo de Gobierno Corporativo
de la Superintendencia Financiera de Colombia.

e. Proponer ajustes a la “Politica de Administracion del Riesgo de Corrupcion” de la
Superintendencia Financiéra de Colombia, coordinar la realizacién de los mismos
y su presentacidn para aprobacion del Comité de Coordinacion de Control
interno.

f. Proponer ajustes al “Cédigo de Integridad” de la Superintendencia Financiera de
Colombia, coordinar la realizacién de los mismos mediante un proceso
participativo en el cual puedan participar los diferentes grupos de interés con los
que-interactlia la entidad, tanto internos como externos, y presentar €l documento
ajustado al Comité de Coordinacién de Control interno, para su aprobacién.

g. Conformar el Equipo de Agentes de Cambio para implantar y mejorar en forma
continua la gestion ética y la comunicacién en las diferentes dependencias de la
entidad y coordinar su funcionamiento.

h. Evaluar los informes que sometan a su consideracion la Secretaria General u
otros servidores publicos con respecto al cumplimiento en el periodo respectivo
de las politicas, principios y valores contenidos en el “Cédigo de Gobierno
Corporativo”, el “Codigo de Integridad” y la “Politica de Administracion del Riesgo
de Corrupcion” de la Superintendencia Financiera de Colombia.

i. Servir como instancia para la interpretacion de los Codigos de Integridad y de
Gobierno Corporativo de la Superintendencia Financiera de Colombia, ante
consultas que se le presenten o conflictos que involucren a servidores publicos
de la entidad y que tengan rélacion con los temas contenidos en los referidos
documentos.

»

3. REUNIONES

El Comité de Etica y Buen Gobierno de la Superintendencia Financiera de Colombia
se reunira ordinariamente una vez al aflo, y de manera extraordinaria cuando quien
gjerza la presidencia del mismo lo convoque.

4. CONVOCATORIAS

La convocatoria a los miembros del Comité la realizard el Secretario Técnico,
mediante mensaje remitido por el correo electrénico institucional, con una antelacion
no inferior a tres (3) dlas hablles respecto a la fecha prevista para ia celebracion de
la respectiva reunion. :

La agenda de las reuniones sera coordinada directamente por quien ejerza la
presidencia del Comité.
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5. SECRETARIA TECNICA DEL COM!TE-

. La-Secretaria Técnica. del Comite sera- ejerczda por ei Subd:rector de Recursos
~Humanos de la Supermtendencsa Financiera, quien tendra las s;gu:entes funciones:

a.

b

Reahzar la convocatorla a Eas reuniones dei Comtte

Eiaborar ias actas de las reuniones.

‘Organizar, mantener y custod;ar el archwo de !as actas del Comlte de Etica y
. Buen Gobierno, asi como de los -anexos y otros archivos documentales que

formen parte de las mismas ¢ que tengan relacidén con ias funciones del Comité.

. Recibir y presentar a consideracion del Comité de Etica y Buen Gobierno las

peticiones que le formulen a dicho érgano dentro del ambito de su competenc;a
Atender los requenmientos de mformaczon internos o extemos que se reciban
con relacion al Comité de Etica y Buen Gobtemo su funcionamiento. o los temas
de su competencia. _ ‘ :

Coordinar la -implemehtacién de las decisiones que adopte: el Comité, hacer su

seguimiento y presentar los informes correspondientes.

. Las demas que le sean as;gnadas por el Superlntendente Fmancrero en re!acnon
con el Comité de Etica y Buen Gobierno.

ACTAS

.De cada reunién se levantara un acta, que sera suscrita por el Superintendente
Financiero o su delegado y el Secretario Técnico del Comité.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE .

Dada en Bogots, D.C. a los 0 WEE‘C ?_ 7

EL SUPERINTENDENTE FINANCIERO,

o G:ERAR@HERNANDEZ CO?REA :

-



