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Bogotd, 4 de Diciembre de 2014

Sefores:
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
Dra. Susana Huffington Archbold

Direccion de Proteccion al Cosumidor
Bogota

Asunto: INFORME CAPACITACION JUEGO SUPERFINANZAS

Hacia finales de julio de 2014 la coordinacion de Tecnologia e Informatica del
Centro de Servicios Financieros recibio los juegos de Superfinanzas en total de
96, los cuales fueron repartidos de la siguiente manera:

COLEGIO CANTIDAD
ARBORIZADORA BAJA
TECNICO TOMAS RUEDA VARGAS
RAFAEL URIBE URIBE
JUAN DEL CORRAL
REPUPLICA DE GUATEMALA
MENORAH
PORFIRIO BARBA JACOB
LA VICTORIA - IED
LOS COMUNEROS
OSWALDOGUAYASAMIN
EL VIRREY JOSE SOLIS -IED
DARIO ECHANDIA
LA MERCED
CEDID SAN PABLO
FLORIDA BLANCA
RODRIGO LARA BONILLA - IED
AMERICAS - IED

INEM SAN FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER
PABLO VI KENEDY 4

TOTAL 72
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El centro servicios financiero tiene 24 juegos a cargo de la coordinacion
academica de tecnologia e infirmatica; para un total de 96 juegos.

Con el fin de establecer los parametros para poder disefiar la capacitacién que se
impartira a la poblacién estudiantil se tomé la decision de realizar una prueba
piloto y se destind el colegio JUAN DEL CORRAL, ubicado en la CARRERA 69 B
NO. 79 A 42 de la ciudad de Bogota.

El instructor a cargo de la prueba piloto fue el sefior LEONARDO BULLA, quien
durante los meses de septiembre, octubre y noviembre realizo la capacitacion
atendiendo la siguiente poblacion de estudiantes:

GRADO NUMERO ESTUDIANTES

NOVENO 1 43
NOVENO 2 34
NOVENO 3 33
NOVENO 4 26
DECIMO 1 24
DECIMO 2 27
DECIMO 3 36
ONCE 1 31
ONCE 2 26
ONCE 3 30
ONCE 4 27
Total Estudiantes 337

Al iniciar la capacitacion se le dio prioridad a los grados novenos ya que son los
que deben presentar las pruebas de estado en el tema de finanzas y de educacion
financiera. Con la prueba piloto se establecera cuales son las falencias en
conocimientos por parte de la poblacion estudiantil.

Actualmente se esta desarrollando una guia para la realizacion del curso, la cual
pretende reforzar conceptos financieros apoyando el juego; a partir del afo
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entrante se establecera cronograma de capacitacion para los estudiantes de los
colegios donde se entregaron los juegos, de manera que se programen los
mismos grupos que recibieron la formacion a través de ésta estrategia didactica,
en dos momentos diferents para verificar el avance en la aprehension de los
conceptos estudiados y su nivel de utilizacion en la practica.

A continuacion se presentan evidencias fotograficas de las sesiones realizadas en
el colegio que nos sirve de piloto para estructurar de manera coherente con el
objetivo de apendizaje las guias y la metodologia a utilizar.
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